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О  стимулировании педагогических работников, осуществляющих наставническую 

деятельность 

 

 

      В целях  стимулирования наставнической деятельности педагогических работников  МАОУ  

СШ д .Броди  используются следующие меры:  

- организация и проведение фестивалей, форумов, конференций наставников на муниципальном, 

региональном уровнях; 

 - проведение конкурсов профессионального мастерства для наставников и наставляемых;  

- поддержка системы наставничества через информирование общественности о значимости, 

эффективности системы и лучших практиках наставничества, для педагогических работников 

через официальные сайты образовательных организаций, средства массовой информации и 

группы в социальных сетях; 

 - организация сообществ для наставников с возможностью быстрого оповещения о новых 

интересных проектах, мероприятиях, разработках; 

 - представление претендентов к награждению лучших наставников почетными грамотами и 

благодарственными письма федерального, регионального и муниципального уровней; 

 - размещение фотографий лучших наставников на Доске почета в муниципалитете и/или 

образовательной организации;  

- образовательное стимулирование (привлечение к участию в образовательных программах, 

семинарах, тренингах и иных мероприятиях); 

 - популяризация, общественное признание лучших практик и авторских методик, разработанных в 

рамках наставничества  

-  меры материального стимулирования  в соответствии со ст. 191 Трудового кодекса Российской 

Федерации, коллективным договором и Положением об оплате труда работников образовательной 

организации. 


